Kivonat

Késziilt Pazmand Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete 2018. december 18. napjan tartott
Ko6zmeghallgatas jegyz6konyvébol

Pazmand K6zség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
322/2018. (XI1.18.) hatarozata
KoztisztviselSk teljesitménykovetelményének alapjat képezd kiemelt célokrol
2019. évi teljesitményértékelés alapjat képezd célok meghatarozasa

Pazméand Ko6zség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete a kozszolgalati egyéni
teljesitményértékeléstdl sz616 10/2013. (1.21.) Kormanyrendelet 12. § (1) bekezdésében
foglaltakra figyelemmel a Pazmandi Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6inek szakmai munkaja
értékelése alapjat képez6 2019. évi célokat az alabbiak szerint hatarozza meg:

1.  Biztositani kell a Képvisel6-testiilet és a bizottsagok torvényes és eredményes muikodését.
El kell érni az elbterjesztések jo szinvonaly, hataridébeli elkészitését, tovabba a testiileti
maradéktalan végrehajtasat.

2. Aktlv részvétel az 6nkormanyzat 2019. évi koltségvetésének végrehajtasa, koltséghatékony
és koltségtakarékos gazdalkodas szem el6tt tartasa soran, az onkormanyzati kintlévéségek
csokkentése érdekében a hatralékosokkal szemben hatékony intézkedések megtétele.

3. Elvaras a koztisztvisel6kkel szemben a 2019. évben torténd valasztasok lebonyolitasaban
valo aktiv részvétel.

4. A banki utalasok a likviditasi helyzet figyelemmel kisérésével, a fizetési hatariddk
betartasaval kell6 dokumentum alataimasztasaval torténjen.

5. Az oOnkormanyzati ingatlanvagyonnal torténé gazdalkodas soran a vagyonnyilvantartas
folyamatosan vezetése, gondozasa.

6. Az adodhatralékok csokkentése, az adohatdsagi ellenérzé munka erdsitése, a kovetelések
beszedéséhez hatékony eszk6z6k alkalmazasa.

7.  Elvaras az 6nkormanyzati ASP rendszer naprakész mukodtetése, kapcsolattartas a Magyar
Allamkincstarral.
8.  Torekedni kell az tugyintézés folyamatanak attekinthet6vé, kovethetévé valasanak

elémozditasara, az elektronikus kozigazgatds és az internetes szolgaltatdi rendszer
tovabbfejlesztésére.

9. Kiemelt hangsulyt kell helyezni a munkatarsak képzésére, tovabbképzésére, szakmai
ismereteik bévitésére a jogszabalyi kornyezet folyamatos valtozasaira tekintettel.



10.

11.

12.

13.

A koztisztviseloknek  a  munkakorikh6z kapcsolodé  feladataikat  hatékonyan, a
jogszabalyok és hatarid6k betartasaval kell ellatniuk.

Elvaras a koztisztvisel6knek munkakéréhez tartozé szamitégépes programok, szoftverek
pontos ismerete és naprakész hasznalata.

Elvaras a beszamolok, jelentések hataridére torténé elkészitése, megkiildése elektronikus és
postai uton egyarant.

Elvaras a  koztisztvisel6kkel —szemben a  csapatmunka és egyiittmikodés, a
problémamegoldas szandéka, a megfelel6 magatartasi, viselkedési, oltézkodési kultura
betartdsa, a munkakornyezet rendezettsége, a megfelel6 munkatempd és feladatvallalas.

II. A Képvisel6-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy a koztisztvisel6k egyéni teljesitménycéljai
meghatarozasanal a dontésben foglalt célokat vegye figyelembe.

Hataridé: folyamatos
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